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Regis[{ad(}[eg CERTIFICACION REGISTRAL

EL REGISTRADOR MERCANTIL DE MADRID Y SU PROVINCIA QUE SUSCRIBE, tras
examinar los Libros del Archivo y la base de datos informatizada existente en este
Registro Mercantil, de MADRID, con referencia a la Sociedad solicitada en la instancia
presentada bajo el asiento 29048 del Diario 2024;

CERTIFICA:

1. La sociedad denominada “TENNANT SALES & SERVICES SPAIN, S.A.”,
con N.LLF. A50910256, IRUS 1000275381986 y EUID ES28065.080442571, consta
inscrita en este Registro, al tomo 21533, folio 40, seccion 8.2, hoja M-383061, y se
encuentra vigente.

2. Los estatutos sociales vigentes de la citada sociedad son los que se adjuntan
al final de esta certificacion.

3. No figura ninguna situacion especial.

4. No figura inscrita la disolucién ni liquidaciéon de la sociedad de la que se
certifica, segun este Registro.

5. No resulta del libro diario ningun asiento relativo a titulo pendiente de
inscripcidon que afecte a los extremos de los que se certifica.

Se hace constar que se certifica de la situacion registral a dia 3 de octubre de
2024, antes de la apertura del Diario de presentacion de documentos.

Nota.- Legajo electronico 54302/2024.

CLAUSULA DE LIMITACION DE EFECTOS: La certificacion Unicamente acredita
fehacientemente el contenido de los asientos del Registro en el momento de su
expedicion ex art. 77 Reglamento del Registro Mercantil aprobado por el Real
Decreto 1784/1996, de 19 de julio. Se hace constar expresamente que la presente
certificacién no podra servir para acreditar la situacién registral en el momento
distinto de la fecha de expedicion. Se advierte de la eventualidad de cualquier
posible alteraciéon sobrevenida en la hoja registral por asientos practicados con
posterioridad y que puedan afectar a la vigencia o contenido de aquello de lo que se
certifica. La existencia misma de la entidad, la vigencia y contenido de las facultades
de sus representantes pueden haberse alterado sustancialmente con posterioridad.
En ningln caso pueden entenderse que el representante de la persona juridica puede
vincular a ésta con terceros, por lo que resulte de este certificado cuando el mismo
esté caducado por falta de actualizacion y de conformidad con lo establecido en los
articulos 4 y 5 de la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de determinados
aspectos de los servicios electréonicos de confianza.-

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Responsable del Tratamiento: Registrador-a/Entidad que consta en el encabezado del documento. Para mas informacion,
puede consultar el resto de informacion de proteccién de datos.

Finalidad del tratamiento: Prestacion del servicio registral solicitado incluyendo la practica de notificaciones asociadas y en
su caso facturacidon del mismo, asi como dar cumplimiento a la legislacion en materia de blanqueo de capitales y
financiacion del terrorismo que puede incluir la elaboracion de perfiles.

Base juridica del tratamiento: El tratamiento de los datos es necesario: para el cumplimiento de una mision realizada en
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interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al registrador, en cumplimiento de las obligaciones legales
correspondientes, asi como para la ejecucion del servicio solicitado.

Derechos: La legislacion hipotecaria y mercantil establecen un régimen especial respecto al ejercicio de determinados
derechos, por lo que se atendera a lo dispuesto en ellas. Para lo no previsto en la normativa registral se estara a lo que
determine la legislacién de proteccion de datos, como se indica en el detalle de la informacién adicional. En todo caso, el
ejercicio de los derechos reconocidos por la legislacion de protecciéon de datos a los titulares de los mismos se ajustara a
las exigencias del procedimiento registral.

Categorias de datos: Identificativos, de contacto, otros datos disponibles en la informacion adicional de proteccién de
datos.

Destinatarios: Se prevé el tratamiento de datos por otros destinatarios. No se prevén transferencias internacionales.

Fuentes de las que proceden los datos: Los datos pueden proceder: del propio interesado, presentante, representante
legal, Gestoria/Asesoria.

Resto de informacién de proteccion de datos: Disponible en https://www.registradores.org/politica-de-privacidad-
servicios-registrales en funcidn del tipo de servicio registral solicitado.

CONDICIONES DE USO DE LA INFORMACION
La informacién puesta a su disposicion es para su uso exclusivo y tiene caracter intransferible y confidencial y Gnicamente
podra utilizarse para la finalidad por la que se solicitd la informacion. Queda prohibida la transmisién o cesion de la
informacién por el usuario a cualquier otra persona, incluso de manera gratuita. De conformidad con la Instruccion de la
Direccion General de los Registros y del Notariado de 17 de febrero de 1998 queda prohibida la incorporacién de los datos

que constan en la informacién registral a ficheros o bases informaticas para la consulta individualizada de personas fisicas
o juridicas, incluso expresando la fuente de procedencia.

Este documento ha sido firmado con firma electréonica reconocida por ANTONIO HOLGADO
CRISTETO Registrador Mercantil de MERCANTIL DE MADRID a 4 de octubre de 2024.

(*) C.S.V. : 128065270064438420

Servicio Web de Verificacion: https://sede.registradores.org/csv

(*) Cédigo Seguro de Verificacion: este codigo permite contrastar la autenticidad de la copia
mediante el acceso a los archivos electronicos del 6rgano u organismo publico emisor. Las
copias realizadas en soporte papel de documentos publicos emitidos por medios electrénicos y
firmados electrénicamente tendran la consideracion de copias auténticas siempre que incluyan
la impresiéon de un cédigo generado electronicamente u otros sistemas de verificacion que
permitan contrastar su autenticidad mediante el acceso a los archivos electronicos del érgano u
Organismo publico emisor. (Art. 27.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).
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ESTATUTOS

TiTULO X

. DENOMINACION, OBIJETO SOCIAL, DOMICHLIO Y DURACION

ARTICULO t°- DENOMINACION. Con la denominacién *TENNANT SALES &
SERVICES SPAIN, S.A." (de ahora en adelante la "Sociedad"), se constituye una Sociedad

S riedfE mar los presentes Estagutos- y en cuanto en ellos no sea previsto por la
vigente Ley de Sociedades Andnimas y demds normas en Vigor zobre tammateria——

ARTICULO 2°.- OBJETO SOCIAL.La Sociedad aqui fundada, tendra como objeto social la
realizacion de las siguientes operaciones:

. La prestacién de todo tipo de servicios de intermediaci6a en operaciones de compravenia
de maquinara industrial en nombre ¥ por cuenta de terceras, asi como la realizacién de
cualquier actividad u operacién necesarfa para llevar a cabo la prestacidn de este servicio.

- La prestacién de todo tipo de servicios de asistencia técnica y reparacién de maquinaria
jndustrial de cuaiquier clase.

{as mencionadas actividades que integran el objeto social podrén desarrollarse tanto en Espaiia
como en el extranjero, pudiendo ser realizadas por si o por medio de su participacion en otzas
entidades con cbjeto idéntico o analogo.

Quedan excluidas todas aquellas actividades para cuyo ejercicio 1a Ley exija requisitos especiales
que ne queden cumplidos por esta sociedad.

ARTICULO 3°.- DOMICILIO. El domicilio soci
RTICULC . social se establece en Avenida de las dos Casti
. as
edificio Atica 3, planta 1, modulo A, 28224, Pozuelo de Alarcon (Madrid), pudiendo el é:lglgl:rfé)sdse,

admini i6 i i
2 a?;strzcllon tras[adarlo dentro de la misma localidad, asi establecer en cualquier punto de
pala o del extranjero, sucursales, agencias o representaciones. P

ARTICULO 4°.- DURACION. La duracién de la Sociedad es ilimitada ¥y dara comienzo a sus
operaciones en el diz de la firma de la escritura de constitucion.

TITULO 12

CAPITAL SOCIAL X AC CIONES

ARTICULO 5°.- CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES. El Capital Social es de SESENTA MIL
DOSCIENTOS EUROS (60.200 eurcs) y estard representado por 602 acciones nomunativas
siendo ¢l valor nominal de cada una de ellas de 100 euros numeradas correlativamente dei 1 al
602, ambos inclusive, encontrandose todas ellas suscritas y totalmente des=mbolsadas.

Las acciones estarin representadas por titulos numerados consecutivamente del 1 at 602 que

seran registrados en ¢l Libro Registro de Acciones Nominativas de la sociedad. Las acciones
podran ser representados por titulos multiples.

Todas las acciones son de Jas mismas clase y serie y otorgan los mismos derechos.

ARTICULQ 6°.- TMSWSION DE ACCIONES. Cualgnier accionista que desee transferir
todas o parte de sus acciones podrd hacerlo por todos los medios admitides en derecho.

ARTICULO 7°- DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DE 10
DE S ACCIONISTAS:
INDIVISIBILIDAD DE LAS ACCIONES. Cada accién confiere & su titular legitimo la

condicitn de {accionista y todos los derechos y obligaciones inherentes a aquella establecidos en
la Ley de Sociedades Anénimas. A cada accitn le corresponde un vaoto.




Los titulos son indivisibles frente a la Sociedad. Los propietarios de una_accién hgbr{m c}e
designar upa sola persona para el gjercicio de los derechos d_c socio y -responderin
solidariamente frente a la Sociedad de cunantas obligaciones se deriven de la condiciéon de
accionista.

TITULO IO

ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 8°.- ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD. Ei gobiemo, administracién y
representacién de }a Sociedad correspondera a:

La Junta General gie Accionisias.

El Consejo de Administracién.

cariTULO I

JUNTAS GEMERALES

ARTICULQ 9°.- JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. Los -accionistz?s constituidos en
Junta General debidamenie convocada y constituida tendrin la suprema aut_orldafi para resolver
los zsuntos de la Sociedad. Los acuerdos se adoptardn por mayoria c?cl capital pre:scn!e o
debidamente representado y serdn obligatorios para todos los accionistas en los términos
establecidos per 1a Ley.

ARTICULO 10°- JUNTAS ORDINARIAS ¥ FXTRAORDINARIAS. Las Juntas Gengrales
de Accionistas pueden ser Ordinarias 0 Extraerdinan_ as. . -

La Junta General se reunird necesariamente con caricter ordinario deniro de los seis meses
siguientes al cierre del afic social con las signientes facultades:

a) Examinar, aprobar o censurar, si asi se acuerda, la gestion social de Ja Compaiiia.

. . ' Q. WEFLLEEL T =
b) Examinar y aprobar, si asi se acuerda, las Cuentas Anuales del preccdentéf‘ejt:rcicié so%ig(:l}.

Ve oL
¢) Resolver sobre la propuesta de aplicacién del resuttado.

La Junta General Ordinaria tendrd también autoridad para adoptar acuerc.os sobre cualesquiera
otras materias incluidas en el orden del dia.

Todas las Juntas no prcvisias en los parrafos precedentes serdn consideradas Juntas Generales
Extraordinarias. La Junta General Extraordinaria podra deliberar y resolver sobre cualquier

materia incluida en el Orden del dia, salve aquellas que por ley estdn reservadas a la Junta
General Ordinaria.

mﬁrmwmnms—mmxs GENERALES. Las Juntas
Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, serin convocadas por el Consejo de
Administracién. La convocatoria serd firmada por ] Presidente del Consejo de Administracién,
el Secretario o la persona a la que el Consejo haya autorizado a estos efectos. ' Dicha
convocatoria se hard mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y
en uno de Jos diarios de. mayor circulacién en fa Provincia en donde la Sociedad tenga su
domicilio social por lo menos quince (15) dias antes de la fecha fijada para su celebracidn.
Dicho anuncio debers expresar el lugar, fecha y hora de la Junta y contendra el Orden del dia asi
como cualquier otra mencién que la Ley exija en su caso. Se enviardn cartas certificadas a los
accionistas residentes en e} extranjero. Asimismo, podré hacerse constar la fecha, hora y el lugar
en que se reunird la Junta en segunda convocatoria asi como el Orden del Diz si procediera.
Entre la primera y segunda convocatoria deberan mediar, por lo menos, veinticuatro (24) horas.




Los Administradores deberin convocar Junta General Extraordinara cuando lo soliciten
accionistas que representen por lo menos un cinco por ciento del capital desembolsado. La
solicitud se hard mediante requerimiento notarial dirigido al Presidente del Consejo de
Administracidén y expresara los asuntos a tratar en la Junta. En este casd, la Junta deberi ser
convecada para celebrarse dentro de 1os treinta (30) dias siguientes a la fecha del requerimiento.

Sin zmbargo, no serd necesaria la convocatoria de la Junta General, que quedard validamente
constituida para resolver sobre cualquier asunte cuando, estando presentes o debidamente
representados todos los accionistas, decidan por unanimidad celebrarla.

ARTICULQ 12°- CONSTITUCION DE LAS JUNTAS. La Junta General de Accionistas -
quedard validamente constituida en primera convocatoria cuando los accionistas presentes o
representados posean al menos el 25% del capital suscrito con derecho de voto. En segunda

convocatoria, serd valida la constitucidn de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a
ja misma.

No obstante, para que la Junta General de Accionistas pueda acordar vélidamente 1a emisién de
ubligaziones, el aumento o 1z disminucidn del capital socizal. la transformacidn, fusién o escision
de la Sociedad y, en general, cualquier modificacidn de los Estatutos Scciales sera preciso, en
primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o reprerentados que posean al

menos &l 50% del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoriaSera suficiente
la concurrencia del 25% de dicho capital. '

Sin embarge, cuando concurran accionistas que representen mencs del 50% del capital suscrito
con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere el apartado anterior sélo podrin adoptarse

véalidamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la
Junta.

ARTICULO 13°- DERECHO DE ASISTENCIA A LAS JUNTAS. Podrin asistic a las
Juntas los titulares de acciones registrados en el Libro Registro de Acciones Nominativas con
cinco dias de antelacidn a la celebracidn de la Junta.

Los accionistas que sean personas juridicas tendrdn derecho a asistir a las Juntas por medio de
aquellas personas que segiin Ley o los Estatutos de dichas personas juridicas sean sus
representantes legales o voluntarios. .

ARTICULO 14°.- DERECHO DE REPlRESENTACION. Cualquier accionista con derecho

de asistencia podré ser representado en la Junta por cualguier otra persona sea o no accionista de
la Sociedad.

La representacién deberd conferirse por escrito y con caricter especial para cada Junta, sin
perjuicio de lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo anterior.

ARTICULO 15°- AUTORIZACION PARA ASISTIR A LAS JUNTAS. El Consejo de
Administracién podrad autorizar la asistencia a la Junta de directores, gerentes v demds técnicos
de Ia Sociedad o de cualquier otra persona que tenga interés ¢n la buena marcha de los asuntos
sociales, con voz pero sin voto. El Presidente del Consejo podrid autorizar la asistencia de las
personas que considere conveniente. :

No obstante, la Junta podra revocar dicha autorizacidn.

ARTICULO 16°.- PROCEDIMIENTO. La Junta General de Accionistas se celebrara en la
ciudad donde la Sociedad tenga su domicilio social. No obstante, la Junta Universal mencionada
en el articulo 119 de estos Estatutos podra celebrarse en cualquier fugar dentro del territorio
espaiiol.

£l Presidente y el Secretario del Consejo de Administraciin o sus sustitutos, actuardn como
Presidente ¥ Secretario, respectivamente, de la Junta General.

Cadz uno de los puntos que formen parte del Orden del Pia serin objeto de votacidn por
separado. Los acuerdos se adoptardn por mayoria de las acciones presentes o representadas en la
Junta.



El lf’res'ldente dingira las deliberaciones, concediendo la palabra, por rigurosa orden, a todos fos
accionistas que Jo hayan solicitado por escrito; luego a los que lo soliciten verbalmente

Loz _acuerdc's aooRtados en cada Junta se recogerdrn -en actas que podran ser aprcbadas por la
J unta a continuzcion de haberse celebrado €sta y, en su defecto. dentro de los quince (15) dias
' i0 ) by
siguientes a ]a celebracion de Ja Junta General, por ¢l Presidente v dos Interventgres'designados

: . mMayora y UII O pG la

Las actas aprobadas se llevaran en un libro que debera ser firmado pg__"? el Secretanic 5?~,,°i—c;:
Presidente. Cualquier accionista o su representante tiene derecho a que s€11é expida fing
certificacién de los acuerdos adoptados en dicha Junia. Dicha Certificacioft deliega serfitmada
por el Secretario o su sustituto con el Visto Bueno del Presidente o de su suséifuto.” .

El Consejo de Administracion podra requerir la presencia de Notario para que levante acta de la
Junta y estarin obligados a requerirla siempre que, con cinco dias de artelacion al previsto ala
celebracion de la Junta, lo soliciten accionistas gue rsprescnten, al m=nos, el 1 por 100 del
capital social. Los honorarios potariales serdn de cargo de la Sociedad.

CAPITULO 11
GRGANO DE ADMINISTRACION
ARTICULO 17°.- ORGANO DE ADMINISTRACION. La Sociedad serd regida,
administrada y representada, ante los Trbunales y fuera de ellos, por et Consejo de

Administracion, de acuerdo con lo que se establezca en cada momento por la Junta General de
Accionistas. :

El Consejo de Administracién estard compuesto por un nimere minimo de 3 miembros ¥
maximo de 12. La Junta General determinari el nimero exacto entre ios limites indicados.

Cada miembro del Consejo de Administracién puede designar a otro para representarie y votar
por él en cada reunién del Conssjo de Administracion. La designacién debe ser hecha por
escrito y ¢ada ino de los miembros del Consejo puede representar a uno o mis miembros en
cada reunién. Para ocupar e} cargo de miembro del Consejo, no se¢ requiere la cualidad de
accionista y serd compatible con el desarroilo de otra actividad en la compaiiia sea dsta
remunerada o no.

ARTICULQ 18°.- ELECCION Y DURACION DEL CARCGQ. Los mismbros del Consgjo de
Adminisiracion seran elegidos por la Junta General de Accicnistas Tanto personas juridicas
somo personas fisicas pueden ser designados come micmbros del Consejo. A estos efectos, las
acciones que veluntariamente se agrupen, hasta constituir ana cifra de capital social igual o
superior a la que resulte de dividir este Gitimo por e} mimero de miembros del Consejo, tendran
derecho a designar los que, superando frecciones enteras, se deduzcan de la correspondiente
proporcidn.

Los miembros del Consejo de Administracion ejerceran su cargo por un perjodo de 5 afios. Sin
embargo, podrin ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracién méaxima. La
Junta General de Accionistas podrd, e cualguier rmomenlc, acordar la separacion de cualquiera
de los Consejercs, con 0 sin causa. ,
$i durante e! plazs para el gue fueron nombrados los miembros del Consejo de Administracion,
se produjeran vacantes, el Consejo podra designar entre los acciconistas las personas-que hayan
de ocuparias hasta que se reana la primera junta general, en la que seidn nombradds las personas
gue ocuparan definitivamente dichos cargos.

El cargo de los Consejeros elegidos para cubrir las vacantes, termin:ra en la misma fecha en la
que hubiera terminado el cargo de ia persona a la que sustituye.



ARTICULO 19°.- CARGQOS ENEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracién elegird entre sus miembros un Presidente; también podrin ser
elegidos entre sus miembros uno ¢ més Vicepresidentes y uno o mds Consejeros Delegados..
Podra nombrar un Secretario y, con su eleccién, uno o méis vicesecretarios, que no ha de tener la
cualidad necesariamente de accionista o consejero.

El nombramiento de los miembros del Consejo serd efectivo desde el momento de su
aceptacidn.

ARTICULO _20°-~ PODERES DEL_ _PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION. El Presidente del Consejo de Administracién tendré los siguientes
poderes:

a) Convocar y presidir las reuniones de! Consejo de Administracién y presidir las reuniones
de 1a Junta General de Accionistas.

b) Aprobar las certificaciones de las actas de cualquiera de las reuniones antes mencionadas.

Cuando el Presidente esté zusente por cualquier razén, serd sustituido en todos sus poderes por
el correspondiente Vicepresidente, o en su ausencia, por ¢l miembro del Cornsejo de mayor
antigiiedad.

ARTICULO 21°- PODERES DEL SECRETARIO DEL _CONSEJO. El Secretaric del
Consejo tendré los siguientes poderes:

ay Elaborar las actas de las reunicnes de la Junta General de Accionistas y del Consejo de
Administracién y firmar las cettificaciones.

b) Guardia y Custodia de los libros de Actas y de Jos archivos de la compafiia.

Cuando e Secretario esté ausente, seré sustituido por el Vicesecretario o la persona sefialada por
la Junta General de Accionistas para esa formalidad.

ARTICULO 22°.- FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO. El Consejo de Adsninistracién se
reunird, al menos, una vez al afio, siempre que sea convocado por su Presidente, su sustituto o el
Secretario del Consejo a propuesta del Presidente o de su sustituto.

La convocatoria se hard siempre que el Presidente lo considere necesgario en interés de la
compsafiia o siempre que sca solicitado por 1 6 mas miembros det Consejo medianie carta
certificada dirigida al Presidente. En este casc, el Consejo deberi ser convocado para reunirse
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del requenmiento. La votacion por escrito y
sin sesién solo serd admitida cuando ninglin CONSEjErs s¢ cponga a este procediniienio.

La convocatoria debera realizarse mediante carts certificada o mediante carreo aéreo certificado
en caso de admunistradores residentes en 2! extranjero, enviada al menos quince 115) dias antes
de la fecha de la convocatoria y enviada al domicilio que cada consejero notifique a la compaiiia
para ese proposito

representados, la mitad més uno de sus componentes. Los 2cuerdos se a

) ; . taran”por ona:
absoluta de los miembros del Consejo concurrentes a 1z sesid sepeiS Wi *'5;’9

) n, €O : :
en el articulo 24. , con excepeis¥g]qpitablecido

El Consejo quedarid validamente constituido cuando ecncurran a l?jeuﬁiﬁ?ﬁ;@éb}m@ o

Los miembros del Consejo quedaran obligados por las decisione '
cuando estén dentro de las facuitades quf se lcsp confiere. 1SLE:-:,ﬂa:'.l:zi‘:sd c:iitk?ffé:iz illaggxgjo
después de cada reunidén y deberdn ser firmadas por el Presidente y el Secretario o las pers s
actuando Eo:no tales. Normalmente, las reuniones del Conseio se celebrardn en la sede Eoci:fl;z
la compaiiia, aunque también pueden tener lugar en cualquier lugar indicado en la convocatoria



iRTICULO 23".-'P.ODERES DEL CONSEJO DE AD?\IINISTRACIéN-. El Coansejo de
d.dmlmiéstramén esti mve:sht}do con amplias facsultades para la organizacién, representacidén
co::;c:s:; 01111 d&i dl%i\ com{:an}a, asi fcomo paa la gestidén ¥y djsposiciéh de sus ac:tivosy
cles cualquier otra facultad n ibuida 3 .
| SOCia‘cs.a fieadoles cualqu . © expresarnente atribuida por la Ley o los estatutos

ARTICULO 24°.- DELEGACION DE PGDE j
RES. El consejo de Adrmini io i
caicu_r::rdci adoptado por el voto favorable de, al menos dos tercerai partes d?:::tzifiigg S
d:f;g:rairescn:cr’g sus mlembr?is una comisidén gjecutiva ¢ uno o mis Consij eros DSIEEr:;(')f :?3:
es os o parte de los poderes con las excepciones ists P i
delegacién tendrd efecto desde la fecha de 1a inseripcion en el Rcaqils?{l:)v;\sdl'::caﬁiila bey. Dicha

TITULO IV

EJERCICIO SOCIAL, BALANCE, CUENTAS Y CENEURA

A.R'I:ICULO 25%.~ .FfJE‘.RCICIO SOCIAL: El ejercicio social comenzard el 1 de enero y
terminard et 31 de dlClg:nbrc de cada afio, a excepceidn del primer ejercicio social que comenzari
en la fccl_na de otorgamiento de 1a escritura de constitucion ¥ terminard el 31 de diciembre de ese
mismo afio.

ARTICULO 26°.- BALAN CE, CUENTAS Y CENSURA: El Consegjo de Administracién
formulara &n el plaz_o maximo de tres meses contados a partir del cierre del gjercicio social, las
cuentas anqglc§,' ¢l informe de gestién y la propuesta de aplicacién de resultados, que dcb::rén
reunir los réquisitos exigidos por la ley. ’

Las cuentas am.}alcs_ se aprobardn por la Junta General de Accionistas gie deberd convocarse
dentro de los seis primeros meses de cada ¢jercicio para revisar 1a gestidn social, aprobar, en su
caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del resultade. ’

._A part.i.r de la co?vocatoﬁa de la Junta General, cualquier accionista podré obtener, de forma
inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos 2 la aprobatién de la misma, asi
come en su caso, el informe de gestién vy el informe de los auditores de cuentas, E;1 la
convocatoria se hard mencién de este derecho.

En_ los: supuestos legalmente establecidos, las cuentas anuales ¥ el informe de gestiéh seran
sometidos, para su examen y consiguiente infarme, a auditores de cuentas, que seran designados

}Jolr-’ 1a Junta General antes de que finalice ¢l gjercicio a auditar, de acuerdo con lo establecido en
aLey. '

En el caso de que la sociedad no esté obligada a someter las cuemas anuales 2 la verificacién de
un .ﬁudxtor, los accionistas que representen al mencs el 5% del capital sucial podran solicitar del
Registrador Mercantil det domicilio sccial que, con cargo a la Sociedad, nombre un Auc:fito' (?
Cuentas para que efectiie la revision de las cuentas anuales dzun dctcrmi’nado ejercicio sicn'; .
que no hubieran transcurmido tres meses a contar desde la fecha de cierre de dicho ejerc’icio ore

ARTICULO 27°. DISTRIBUCION DE BENEFEICIOS. El beneficio de cada gjercicio, si lo
hubiere y se acordara su distibucion, se distribuird entre los accionistas en proporcién a su

participacién en el capital social, sin perjuicio de las limitaciones y atenciones previsias por la

Ley, o de las voluntanas acordadas legalmente, de conformidad cori lo establecido e la Ley.

ARTICULO 28°. RESERVA LEGAL. En lodo caso, una cifra igual al 10% del beneficio del
gjercicio se destinard a la rescrva lepz! hasta que éstz alcance, al menos, el 20% de! capiial
socizl. Dicha rescrva, mientras no superc el lirnite indicado, sdlo podri dectinarse a la
compensacisn de pérdidas en el caso de que no existan reservas disponibles para este fin. *

ARTICULO 29°. DEPOSITO DE LAS CUENTAS EN EL REGISTRO MERCANTIL.
Dentro del mes siguiente a la aprobacién de las cucntas amuales s& presentara para su depodsito
en el Registro Mercantil del domicilio social, certificacion de los acuerdos de la Junta General
de aprebacién de las cuentas anuales y de aplicacidn del resultado, a la que se adjuntard un
ejernplar de cada una de dichas cuentas asi como del informe de gestién y del informe de los
Auditores cuando la sociedad esté obligada a auditoria o ésta se hubiese practicado 2 peticion de

la minoria.




TITULO V

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 30°, DISOLUCION: La Sociedad quedar4 disuelta cuando concurra alguna de las
causas previstas por la Ley, debiendo convocar el Consejo de Administracién unza Junta General
en &l plazo de dos meses a contar desde que tuvieran conocimiento de esta sitnacidn.

E] acuerdo de disclucién se inscribird en el Registro Mercantil publicindose en el Boletin

Oficial del Registro Mercantil y en dos de los diarios de mavyor circulacién &el lugar del
domicilio social. -

ARTICULO 31°. LIQUIDACION: La Junta General que acuerde la disolucion de la sociedad
designard uno o tres liquidadores para llevar a cabo las correspondientes liquidaciones, las
facultades y duracién del cargo de liquidador ceran los establecidos en la Ley.

La Yiguidacién se llevari a cabo segmin las vigentes normas legales.

Durante el perodo de liguidacién, los accionistas continuaran celebrando todas las Juntas
Generales Ordinarias, as{i como cuantas Juntas Generales Extraordinarizs consideren
convenientes, de acuerdo con lo establecido en la legistacion en vigor.

Una vez satisfechos todos los.créditos contra la Sociedad, ¢l patrimonio resultznie se repartird
entre los socios en proporcién al capital que cada uno hubiere desemboisado.
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